Verksamhetsndra folkbildning

Ett pedagogiskt ramverk for samverkanskurserna p& Arbetarrdrelsens folkhdgskola i Géteborg och
Viskadalen.

Kurser i samverkan

Kurserna som arrangeras av Samverkanslaget pd Arbetarrérelsens folkhégskola i Géteborg och
Viskadalen utférs med olika typer av samarbetspartners. De kan utfdras tillsammans med olika
organisationer sdsom Socialdemokraterna, LO och andra samarbetspartners. De kan ocksé
genomfdras med certifierade /externa kursledare, vilket ocksé ger en tydlig inrikining &t kurserna.

Kursinnehdllet paverkas mycket beroende pé vilka som samverkar. Utférs den tillsammans med en
organisation &r det vanliga syftet att utveckla organisationens verksamhet. Det kan gdlla att
utbilda politiker i ledarskap for SAP eller skyddsombud foér LO. Vanligtvis ses de olika
verksamheterna som en del av l&rmiljdn och olika pedagogiska moment utférs inom dem.

Folkbildning

Véra kurser utférs med statsbidrag inom det staten enligt Folkbildningsradet kallar folkbildning.
Detta innebdr att kurserna pedagogiskt bor tillgodose sé ménga av féljande riktlinjer for
folkbildning som mgijligt:

1. stdarker och utvecklar demokratin

2. okar majligheten for en mangfald ménniskor att p&verka sin livssituation och delta i
samhdllsutvecklingen

3. utjémnar utbildningsklyftan

4. &kar delaktigheten i kulturlivet

Pedagogiska forhallningssditt

For att méta héga krav pd god folkbildning har Samverkanslaget utvecklat ndgra pedagogiska
férhéllningssatt. Dessa &r:

Aktiv rekrytering

Genom att utveckla en fast organisation for rekrytering tillsammans med véra
samverkansorganisationer s& rekryterar vi deltagare som vill och har férutsatiningar fr att bidra
till och vara medskapande till kursens helhet.

Folkhogskolans pedagogik

Att ldra genom att géra dr en viktig del av var kunskapssyn. Genom att anvdnda sin kunskap
bekraftas den och deltagaren gor den till sin egen. Deltagaren slutar att passivt konsumera
kunskap, deltagaren producerar aktivt kunskap. Detta kan stdllas mot den pedagogik som sdger
att den férmedlas frédn en som vet battre till en okunnig.


https://www.folkbildningsradet.se/om-folkbildningsradet/statsbidrag-till-folkbildningen/Statens-syften-med-att-stodja-folkbildningen/
https://www.folkbildningsradet.se/om-folkbildningsradet/statsbidrag-till-folkbildningen/Statens-syften-med-att-stodja-folkbildningen/

Tematiska block

Kurserna hdlls ihop av block. Blocken karaktdriseras av olika tema som tillsammans bildar kursens
overgripande tematik. Blocken anvdnds fér att strukturera upp kurserna i tydliga delar. Dessa blir
bdrande for hur kursens pedagogiska uppldgg ser ut.

Gruppen som pedagogiskt verktyg

Olika typer av grupper anvdnds medvetet i det pedagogiska uppldgget. Detta innebdr olika
gruppbildningar blir viktiga for larprocessen. Alla som dr delaktiga i larprocessen ses som viktiga
pd olika satt. Alla lar sig av varandra och dr medansvariga i lIdrprocessen. En av de viktigaste
funktionerna med en vélfungerande grupp @r att skapa trygghet och tillit i Idrandeprocessen.

Certifierade handledare

Certifierade handledare arbetar i direkt kontakt med deltagare pé& fackliga och politiska kurser.
De ska ha bred erfarenhet i sina respektive omrdden och fortbildas éven av skolan. Nar
certifierade handledare arbetar i kurslokal omfattas de av samma regelverk som ordinarie
personal.

Extern kompetens

Vi tar in externa ldrare och féreldsare fér att hdlla hég kvalité i enlighet med Arbetarrérelsens
folkhdgskola i Goteborg och Viskadalens ambitioner om att bli det ledande bildningscentret for
arbetarrérelsen i Vastsverige.

Internatet som pedagogiskt verktyg

P& internaten traffas deltagare, certifierade handledare, féreldsare och kursledare. Genom att
bearbeta och reflektera dver erfarenheter och ny kunskap tillsammans fér deltagarna
pedagogisk mervdrde. Under internatet férbereds deltagarna fér de verksamhetsnéra
uppgifterna pé distans. Deltagarna fér kunskap och verktyg for kursen. Detta &r extra viktigt nar
kursen delvis sker pd distans.

Externatet som pedagogiskt verktyg

P& externaten traffas deltagare, certifierade handledare, féreldsare och kursledare. Genom att
bearbeta och reflektera éver erfarenheter och ny kunskap tillsammans fér deltagarna
pedagogisk mervarde. Lardomar frén externatens erfarenhetsutbyte kan sedan anvéandas i
deltagarnas vardag.

Formativ och summativ aterkoppling

Pedagogiskt skiljer vi p& tvé olika satt att ge aterkoppling, formativ och summativ aterkoppling.

Med summativ &terkoppling menar vi att deltagarna far tydligt bekrdftelse pd om de har lyckats
med det som krévs av dem for att klara kursen.



For att méta deltagarna i deras kunskapsutveckling arbetar vi med formativ &terkoppling. Genom
att lyssna och stélla 6ppna fragor far deltagarna det stéd och den trygghet som gér det majligt
for dem att hitta och utforska de personliga utvecklingsméjligheterna. Varje deltagare bor fé
mdjlighet att utvecklas utifrén sina férutsattningar.

Digitalisering

Digitala verktyg anvdnds medvetet som pedagogiska redskap i kurserna. Extra viktiga dr de pa
vdra distanskurser ddr de digitala verktygen ger ckade mdijligheter att kommunicera, interagera
och hélla kursen levande mellan internaten. | kurslokalen anvénds de bland annat fér att méta
olika larstilar och fér direkt aterkoppling. Genom att férst Sva med stéd &verbrygger vi
kompetensklyftor och 6kar den digitala tryggheten.

Kursen i kursen

Varje kurs ar mer dn pedagogiska moment. Kurserna innehdller dven ovdntade méten och
erfarenheter. Deltagarna lar kénna varandra, bygger ndtverk och far olika typer av
erfarenheter. Skolan skapar pé olika satt férutsattningar fér att deltagarna skall ha en méjlighet
att utvecklas genom bland annat kultur- och naturupplevelser.

Framtida ndatverk

Projektgruppen fortsatter att jobba med det framtida natverket dar skolan bér méjliggéra att
fore detta kurskamrater, gdstforeldsare, ldrare och skolans medlemmar har tillgéng till varandra.
Detta kan innebéra fortsatt utveckling fér skolans tidigare deltagare. VSAF alumni bdr vara en
virtuell métesplats for erfarenhetsutbyte och kontaktskapande som kan fylla ett natverksbehov for
arbetarrérelsen i Vastsverige.
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